
COMUNE DI SAN GIMIGNANO
Provincia di Siena

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

N. 51 DEL 09/09/2024

Oggetto:  CONVENZIONE TRA I  COMUNI DI POGGIBONSI E SAN GIMIGNANO PER LA 
GESTIONE  IN  FORMA  ASSOCIATA  DEL  SERVIZIO  DI
SEGRETERIA COMUNALE

L’anno  duemilaventiquattro, il  giorno  nove  del mese di  settembre alle ore  18:00, nell'apposita Sala del 
Comune, a seguito di regolare convocazione effettuata dal Presidente, si è riunito il Consiglio Comunale per 
deliberare  sulle proposte all'Ordine del Giorno.

Il  Presidente  Sig.  VITI  SILVIO,  riconosciuta  la  validità  dell'adunanza,  accertato  il  
numero legale dei Consiglieri presenti, dichiara aperta le seduta.

Alla trattazione dell'argomento in oggetto, risultano:

MARRUCCI ANDREA Presente 

VITI SILVIO Presente 

MUGNAINI DONELLA Presente 

KUZMANOVIC SRDAN Presente 

TORTELLI VALENTINA Assente 

TABANI SIMONE Presente 

MORGANTI STEFANIA Presente 

LUCII LINDA Presente 

TESTI ELEONORA Presente 

BERTELLI BRUNELLO Presente 

MARRUCCI MYRIAM Presente 

TINACCI EMANUELA Presente 

LAVECCHIA ANTONIO Presente 

Assiste e cura la redazione del presente verbale il Segretario  COPPOLA ELEONORA.

Sono inoltre presenti in qualità di Assessori Esterni: Guicciardini Niccolo', Bartalini Gianni, Lingua Valeria.  
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Oggetto: CONVENZIONE TRA I COMUNI DI POGGIBONSI E SAN GIMIGNANO PER LA 
GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DEL SERVIZIO DI SEGRETERIA COMUNALE

IL CONSIGLIO COMUNALE

Visti:
-  l’articolo 98,  comma 3,  del  D.Lgs.  n.  267/2000,  il  quale dispone: ”I  comuni  possono  
stipulare  convenzioni  per  l’ufficio  di  segretario  comunale  comunicandone  l’avvenuta 
costituzione alla Sezione regionale dell’Agenzia. Tali convenzioni possono essere stipulate 
anche tra comune e provincia e tra province”.
- il D.P.R. 4.12.1997 n. 465 “ Regolamento recante disposizioni in materia di ordinamento  
dei  segretari  comunali  e  provinciali,  a  norma  dell’articolo  17,  comma 78,  della  L.  15  
maggio 1997 n.127” ed in particolare l’articolo 10, che testualmente recita:
“10. Convenzioni di segreteria.
1. I  comuni,  le  cui  sedi  sono  ricomprese  nell’ambito  territoriale  della  stessa  sezione  
regionale dell’Agenzia, con deliberazione dei rispettivi consigli comunali, possono anche  
nell’ambito  di  più  ampi  accordi  per  l’esercizio  associato  di  funzioni,  stipulare  tra  loro  
convenzioni per l’ufficio di segreteria.

2. Le convenzioni stabiliscono le modalità di espletamento del servizio, individuano il
sindaco competente alla nomina e alla revoca del segretario, determinano la ripartizione
degli  oneri  finanziari  per la retribuzione del  segretario,  la durata della convenzione,  la  
possibilità di recesso da parte di uno o più comuni ed i reciproci obblighi e garanzie. Copia
degli atti relativi è trasmessa alla competente sezione regionale dell’Agenzia.
3.  Ai  segretari  che ricoprono sedi  di  segreteria  convenzionate spetta  una retribuzione  
mensile aggiuntiva ed il rimborso delle spese di viaggio regolarmente documentate per  
recarsi  da uno ad altro  dei  comuni  riuniti  in  convenzione per  l’esercizio  delle  relative  
funzioni;
-  il  Decreto  del  Ministro  dell’Interno  del  21  ottobre  2020  (Gazzetta  Ufficiale  –  Serie 
Generale - n. 297 del 30.11.2020), “ Modalità e disciplina di dettaglio per l’applicazione dei  
nuovi criteri di classificazione relativi alle convenzioni per l’ufficio di segretario comunale e  
provinciale.”, successivamente integrato con decreto del 28 aprile 2021 (Gazzetta Ufficiale 
- Serie Generale- n. 133 del 5.6.2021);
-  la  nota  del  Ministero  dell’Interno-  Dipartimento  per  gli  Affari  Interni  e  Territoriali  -  
Direzione
Centrale  per  le  Autonomie-  Albo  Nazionale  dei  Segretari  Comunali  e  Provinciali, 
prot.n.0031278 del 20.08.2024;

- il CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO RELATIVO AL PERSONALE 
DELL’AREA FUNZIONI LOCALI - Sezione Segretari Comunali e provinciali del 16 luglio 
2024, art.63;

Dato atto che i Comuni di Poggibonsi e San Gimignano, intendono confermare la gestione 
in forma associata del Servizio di Segreteria Comunale, ex art. 10 del D.P.R. n. 465/1997, 
iniziata nel 2016, per cui:
- hanno sottoscritto in data 4/04/2016 la prima convenzione Rep. 28/2016 per la gestione 
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in forma associata del Servizio di Segreteria, in attuazione delle deliberazioni Consiliari 
rispettivamente n. 22 del 31/03/2016 e n. 20 del 31/03/2016, successivamente confermata 
con le deliberazioni consiliari rispettivamente n. 44 del 30/09/2019 e n. 49 del 26/09/2019;

Rilevato che l’art. 5 Del Decreto Ministeriale del 21 ottobre 2020 sopra richiamato, volto a  
alla definizione del regime transitorio necessario per assicurare, il passaggio dal vecchio al 
nuovo regime delle convenzioni di segreteria, ha stabilito che le convenzioni in essere al 1  
dicembre 2020 restano classificate, sino alla naturale scadenza, secondo il criterio della  
popolazione del solo ente capofila, pertanto, qualora gli enti ritenessero di voler procedere  
al rinnovo della stessa dovranno formalmente manifestare la volontà di convenzionamento  
con nuovi atti;
Considerato che, per quanto sopra riportato, è intenzione dei due Enti procedere ad una 
nuova  stipula  della  Convenzione  per  la  gestione  in  forma  associata  del  Servizio  di 
Segreteria Comunale ex art. 10 del D.P.R. n. 465/1997;

Visto  lo  schema  di  convenzione  allo  scopo  predisposto,  rispondente  alle  disposizioni 
dell’articolo 10 del D.P.R. 467/1997, del D. Ministero dell’Interno del 21 ottobre 2020 e del  
nuovo Contratto di Lavoro dei segretari comunali e provinciali, con il quale si prevede un 
riparto della funzione in misura pari al 70% per il Comune di Poggibonsi e al 30% per il 
Comune di San Gimignano ed una durata fino al 30/09/2029;
Visto il D.L. 31.5.2010 n. 78, convertito con modificazioni in Legge 30 luglio 2010 n. 122, 
ed in particolare l’articolo 7, commi 31-ter e successivi, che ha disposto la soppressione 
dell’Agenzia  Autonoma  per  la  gestione  dell’Albo  dei  segretari  comunali  e  provinciali, 
demandando  le  relative  competenze  al  Ministero  dell’Interno  ed,  in  particolare,  alle 
Prefetture Regionali;
Visto il D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;
Visto lo Statuto comunale;

Acquisiti, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, i pareri favorevoli espressi
dal responsabile competente in ordine alla regolarità tecnica e dal responsabile dei servizi
finanziari per la regolarità contabile;

Uditi gli interventi come da verbale di seduta;
Tutto ciò premesso;

Con la seguente votazione resa ai sensi di legge, in forma palese per alzata di mano e  
proclamata dal Presidente del Consiglio Comunale:
Presenti n. 12
Votanti n. 12
Favorevoli n. 8 (Marrucci A., Viti, Kuzmanovic, Mugnaini, Tabani, Morganti, Lucii, Testi)
Contrari n. 4 (Lavecchia, Bertelli, Marrucci M.,Tinacci)
Astenuti n. 0

DELIBERA

1. di richiamare le premesse che costituiscono parte integrante del presente deliberato;
2. di confermare la gestione in forma associata del servizio di Segreteria Comunale fra i
Comuni  di  Poggibonsi  e  San  Gimignano,  approvando  l’unito  nuovo  schema  di 
convenzione, che forma parte integrante della presente deliberazione e che prevede:
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-  l’individuazione  della  sede  dell’ufficio  unico  presso  la  Sede  del  Comune  di 
Poggibonsi,che svolgerà le funzioni di Comune Capo convenzione;
- un riparto in misura pari al 70% per il Comune di Poggibonsi e per il 30% per il Comune
  di San Gimignano.
3. di stabilire che l’inizio della nuova Convenzione tra il Comune di Poggibonsi e quello di
San Gimignano abbia decorrenza dal 01/10/2024 e fino al 30/09/2029;
4.  di  demandare  al  Sindaco  del  Comune Capo  convenzione  il  compimento  degli  atti  
necessari e conseguenti compresa la sottoscrizione della suddetta convenzione;
5. di trasmettere il presente atto alla Prefettura di Firenze e, alla luce della competenza 
nazionale della valutazione sulla Convenzione, al Ministero dell’Interno- Dipartimento per 
gli  Affari Interni e Territoriali-  Direzione Centrale per le Autonomie- Albo Nazionale dei  
Segretari Comunali e Provinciali, per i provvedimenti di competenza;

Successivamente; 
IL CONSIGLIO COMUNALE

Con la seguente votazione resa ai sensi di legge, in forma palese per alzata di mano e  
proclamata dal Presidente del Consiglio Comunale:

Presenti n. 12
Votanti n. 12
Favorevoli n. 8 (Marrucci A., Viti, Kuzmanovic, Mugnaini, Tabani, Morganti, Lucii, Testi)
Contrari n. 4 (Lavecchia, Bertelli, Marrucci M.,Tinacci)
Astenuti n. 0

DELIBERA ALTRESI’

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4,  
del D.Lgs. 267/2000, stante l’urgenza di provvedere in merito.

Approvato e sottoscritto con firma digitale:

Il Presidente Il Segretario

VITI SILVIO COPPOLA ELEONORA
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COMUNE DI  POGGIBONSI COMUNE DI SAN GIMIGNANO

(Provincia di Siena)

CONVENZIONE PER LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DEL SERVIZIO 

DI SEGRETERIA COMUNALE .

L'anno duemilaventiquattro   il giorno   del mese di   ( )

alle ore  nella sede del Comune di Poggibonsi, con la presente scrittura privata

da valere ad ogni effetto di legge, sono personalmente comparsi:

- Susanna Cenni,   la quale agisce non in proprio, ma in qualità di Sindaca del Comune di 

Poggibonsi, che in questo atto rappresenta nella sua veste sopra citata, avente Codice 

Fiscale numero 00097460521;

-  Andrea Marrucci, il quale agisce non in proprio, ma in qualità di Sindaco del Comune di 

San Gimignano, che in questo atto rappresenta nella sua veste sopra citata, avente Codice 

Fiscale 00102500257;

PREMESSO CHE

- con decreto del Sindaco del Comune di Poggibonsi n. 19 del 3 marzo 2016, è stata 

nominata titolare della Segreteria del Comune  di Poggibonsi la Dott.ssa Eleonora 

Coppola, con decorrenza dal 21/03/2016;

- i Consigli Comunali di Poggibonsi e San Gimignano, con propri rispettivi atti  n. 22 del 

31 marzo 2016 e  n. 20 del 31 marzo 2016 hanno deliberato  la stipula di una 

Convenzione per la gestione in forma associata delle funzioni di Segreteria Generale, con 

la quale si prevede la presenza del Segretario Generale in misura non inferiore al settanta 

per cento presso l'Ente titolare nella misura non inferiore a trenta per cento presso il 

Comune di San Gimignano;

- la convenzione Rep. 28/2016 sottoscritta fra i due Comuni in data 04/04/2016 con 

scadenza il 30/09/2019  è  stata  prorogata  con  rispettive  deliberazioni  di  Consiglio 

Comunale n. 44 del 30/09/2019 e n. 49 del 26.09.2019 fino al 30 settembre 2024;
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 -  con  deliberazione  del  Consiglio  di  Poggibonsi  n…....del…...  e  deliberazione  del 

Consiglio di San Gimignano  n…...  del ….,  veniva stabilito  da parte  dei due Enti di 

procedere alla conferma  della gestione in forma associata del Servizio  di Segreteria 

Comunale, ex art. 10 del D.P.R. n. 465/1997 e di  procedure alla stipula di un nuovo atto 

di Convezione.

Tutto ciò premesso,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 - La presente convenzione disciplina la costituzione di un ufficio unico di 

Segreteria Generale per i Comuni di Poggibonsi (SI) e San Gimignano (SI), allo scopo di 

avvalersi di un unico Segretario.

La sede dell'ufficio unico è individuata nella Sede del Comune di Poggibonsi  e la classe 

di appartenenza della Segreteria Convenzionata è determinata in quella di appartenenza 

del Comune di Poggibonsi. Conseguentemente il Comune di Poggibonsi svolge il ruolo 

di Comune capo Convenzione.

Art. 2 - La durata della convenzione,  a tempo determinato, è stabilita al 01/10/2024 al 

30/09/2029. Tale convenzione potrà essere prorogata o rinnovata rispettivamente prima o 

dopo la scadenza con l’adozione di apposite deliberazioni consiliari.

La convenzione comunque, al di là ed in aggiunta delle scadenze sopra indicate, potrà 

essere risolta in ogni momento dalle due Amministrazioni Comunali nei seguenti casi:

1. per scioglimento consensuale dei due Enti;

2. per recesso unilaterale di uno dei Comuni, da adottare con deliberazione consiliare, da 

comunicare con un preavviso non inferiore a sessanta giorni;

3. per il caso di revoca del Segretario Generale in uno dei due Comuni.

In caso di scioglimento anticipato della presente convenzione, al pari dello scioglimento 

della convenzione per naturale scadenza, come previsto dalla Deliberazione numero 150 

del 1999 dell'Agenzia autonoma per la gestione dell'Albo dei segretari comunali, i Sindaci
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potranno definire, d’intesa tra loro e con l’accettazione del Segretario titolare, in quale 

Comune tra quelli già facenti parte della convenzione, il Segretario stesso dovrà essere 

nominato. Ove non si addivenga all’accordo tra i Sindaci ed il Segretario, quest’ultimo 

conserverà la titolarità del Comune di Poggibonsi, capo convenzione.

Art. 3 - Il Segretario Generale dovrà prestare il proprio servizio nelle due sedi in misura 

non inferiore ad settanta per cento, su base mensile, per il Comune di Poggibonsi, ed 

in misura non inferiore al trenta per cento, sempre su base mensile, per il Comune di 

San Gimignano.

La materiale presenza e la definizione dei giorni nei quali prestare servizio nei due Enti 

avverrà con un'intesa verbale tra i Sindaci dei due Comuni.

L'articolazione dell'orario di lavoro del Segretario Generale, e la definizione dello stesso, 

avverrà, al pari della scelta degli eventuali rientri pomeridiani in caso di orario articolato 

su cinque giorni lavorativi, con un'intesa verbale tra i Sindaci.

Al fine di assicurare la miglior funzionalità dello svolgimento del servizio le eventuali 

modifiche all'orario concordato potranno avvenire anche per le vie brevi all’insegna della 

massima informalità.

Art. 4 - Il trattamento economico spettante al Segretario Generale sarà quello determinato 

alla luce del nuovo  contratto collettivo nazionale di lavoro  del  16  luglio  2024, 

maggiorato ai sensi dello stesso a seguito dello svolgimento del servizio presso una 

Segreteria Convenzionata.

Gli aspetti inerenti il trattamento giuridico, gli atti di nomina ed inquadramento, 

unitamente alle determinazioni sulla retribuzione di posizione sono disciplinati con 

provvedimenti del Sindaco del Comune Capo convenzione, individuato nel Comune di 

Poggibonsi.

Gli aspetti inerenti il trattamento economico, la materiale corresponsione degli stipendi e 

l'erogazione delle somme materialmente spettanti e gli aspetti inerenti il trattamento 

previdenziale ed assicurativo avverrà ad opera del Comune di Poggibonsi, che in tal senso 

anticiperà tutte le somme occorrenti.

Il rimborso delle somme da parte del Comune di San Gimignano avverrà con i 

meccanismi sotto specificati.
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Sono esclusi dal meccanismo suddetto le eventuali spese relative a trasferte compiute 

nell'interesse del singolo Comune, che ogni Ente provvederà a corrispondere in proprio al 

Segretario. Sono altresì escluse le maggiorazioni eventualmente spettanti della 

retribuzione di posizione e di risultato, che ogni Ente determinerà singolarmente con 

riferimento alla specifica situazione di ogni Ente, e che saranno liquidate con 

provvedimento distinto da parte o mediante inserimento nel trattamento economico 

corrisposto mensilmente dal Comune Capo Convenzione.

In particolare le spese di viaggio per raggiungere la sede di San Gimignano, ove spettanti 

alla luce della normativa vigente, competeranno direttamente a tale Ente e verranno 

determinate in base ai costi chilometrici di legge, in base alla minor distanza tra la 

residenza del Segretario e quella tra i due Comuni e sulla base dell’effettivo servizio.

Art. 5 - In caso di assenza o impedimento del Segretario, ciascuno dei Sindaci dei 

Comuni convenzionati può autonomamente individuare, tra i dipendenti in possesso dei 

necessari requisiti, il Vice Segretario, laddove tale figura sia prevista, nell’ambito della 

rispettiva autonomia regolamentare, ai sensi dell’art. 97, comma 5 del TUEL.

Art. 6 - Tutte le spese concernenti la Segreteria Convenzionata, fatte le eccezioni di cui al 

precedente articolo, sono ripartite tra i due Comuni nella seguente misura:

Comune di Poggibonsi 70% (settanta per cento);

Comune di San Gimignano 30% (trenta per cento).

Il Comune di San Gimignano provvederà al materiale rimborso delle somme di sua 

spettanza al Comune di Poggibonsi dietro richiesta, e   con cadenza non inferiore al 

semestre, dietro presentazione di idonei rendiconti forniti i con almeno trenta giorni di 

anticipo. Gli uffici competenti dei due Enti potranno concordare differenti scadenze e 

modalità di rendicontazione nel principio di massima e leale collaborazione tra enti.

Art. 7 - Qualsiasi modifica alla presente convenzione verrà disciplinata dalle parti di 

comune intesa e dovrà avvenire, in attuazione dei due atti consiliari di indirizzo, con atti 

deliberativi delle due Giunte. Sono escluse da tale meccanismo le variazioni relative 

all'orario di servizio del Segretario nei due Enti che resta fissato, fino a modifica espressa 

della convenzione di competenza consiliare, nella proporzione indicata al precedente
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articolo 5 (70%   presso il Comune di Poggibonsi ed il 30% presso il Comune di San 

Gimignano).

Art. 8 - La presente convenzione è classificata in classe 1^ B ai sensi delle vigenti 

disposizioni in materia di classificazione dei Comuni ai fini dell’assegnazione del 

Segretario Comunale. La decorrenza della presente convenzione, determinata mediante 

specifico provvedimento del Sindaco di Poggibonsi, è fissata nell’effettiva presa in 

servizio del Segretario.

La  SINDACA DEL COMUNE DI POGGIBONSI

Susanna Cenni

IL SINDACO DEL COMUNE DI SAN GIMIGNANO

Andrea Marrucci
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C O M U N E  D I  SAN GIMIGNANO

PROVINCIA DI SIENA

SERVIZIO SEGRETERIA, AFFARI GENERALI, CONTRATTI E UFFICIO CASA 

PARERE DI  REGOLARITA' TECNICA

Sulla  proposta  n.  927/2024 del  SERVIZIO  SEGRETERIA,  AFFARI  GENERALI, 

CONTRATTI  E  UFFICIO  CASA ad  oggetto:  CONVENZIONE  TRA  I  COMUNI  DI 

POGGIBONSI E SAN GIMIGNANO PER LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DEL 

SERVIZIO  DI

SEGRETERIA  COMUNALE si  esprime  ai  sensi  dell’art.49,  1°  comma  del  Decreto 

legislativo  n.  267  del  18  agosto  2000,  parere  FAVOREVOLE in  ordine  alla  regolarità 

tecnica.

27/08/2024 

Sottoscritto dal Responsabile
(BARTOLONI VALERIO)

con firma digitale
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C O M U N E  D I  SAN GIMIGNANO

PROVINCIA DI SIENA

SETTORE SETTORE SERVIZI FINANZIARI, MOBILITA' E FARMACIA 

PARERE DI  REGOLARITA' CONTABILE

Sulla proposta n. 927/2024 ad oggetto: CONVENZIONE TRA I COMUNI DI POGGIBONSI 

E SAN GIMIGNANO PER LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DEL SERVIZIO DI

SEGRETERIA  COMUNALE si  esprime  ai  sensi  dell’art.  49,  1°  comma  del  Decreto 

legislativo  n.  267 del  18  agosto  2000,  parere  FAVOREVOLE in  ordine alla  regolarita' 

contabile.

Note: 

 27/08/2024 

Sottoscritto dal Responsabile
(GAMBERUCCI MARIO)

con firma digitale
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COMUNE DI SAN GIMIGNANO
Provincia di Siena

Relazione di Pubblicazione

Delibera di Consiglio N. 51 del 09/09/2024

SEGRETERIA, AFFARI GENERALI, CONTRATTI E UFFICIO CASA

Oggetto:  CONVENZIONE TRA I COMUNI DI POGGIBONSI E SAN GIMIGNANO PER 
LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DEL SERVIZIO DI
SEGRETERIA COMUNALE. 

La su estesa delibera viene oggi pubblicata all’Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi.

li, 17/09/2024 

Il Responsabile della Pubblicazione
(COPPOLA ELEONORA)

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI SAN GIMIGNANO
Provincia di Siena

Certificato di Esecutività

Deliberazione del Consiglio Comunale N. 51 del 09/09/2024

SEGRETERIA, AFFARI GENERALI, CONTRATTI E UFFICIO CASA

Oggetto:  CONVENZIONE TRA I COMUNI DI POGGIBONSI E SAN GIMIGNANO PER 
LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DEL SERVIZIO DI
SEGRETERIA COMUNALE. 

Si dichiara che la presente deliberazione è divenuta esecutiva decorsi 10 giorni dall'inizio 
della pubblicazione all’Albo Pretorio on-line di questo Comune.

Li, 30/09/2024 L’INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE
GAMBERUCCI MARIO
(Sottoscritto digitalmente

ai sensi dell'art. 21 D.L.gs. n. 82/2005 e s.m.i.)

Copia informatica per consultazione



COMUNE DI SAN GIMIGNANO
Provincia di Siena

Certificato di Avvenuta Pubblicazione

Deliberazione di Consiglio Comunale N. 51 del 09/09/2024

Oggetto:  CONVENZIONE TRA I COMUNI DI POGGIBONSI E SAN GIMIGNANO PER 
LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DEL SERVIZIO DI
SEGRETERIA COMUNALE. 

Si dichiara l’avvenuta regolare pubblicazione della presente deliberazione all’Albo Pretorio 
on-line di questo Comune a partire dal 17/09/2024 per 15  giorni  consecutivi,  ai sensi 
dell’art 124 del D.lgs 18.08.2000, n. 267 e la contestuale comunicazione ai capigruppo 
consiliari ai sensi dell’art. 125 del D.lgs 18.08.2000, n. 267. 

Li, 03/10/2024 L’INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE
COPPOLA ELEONORA
(Sottoscritto digitalmente

ai sensi dell'art. 21 D.L.gs. n. 82/2005 e s.m.i.)

Copia informatica per consultazione


