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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIANNI BARTALINI 

Indirizzo  VIA GIACOMO MATTEOTTI, 49 - 53037 SAN GIMIGNANO (SI) 

Telefono  338 5303007 

Fax  / 

E-mail  gianni.bartalini@gmail.com - gbartalini@comune.sangimignano.si.it 

PEC  gianni.bartalini@biologo.onb.it 

Nazionalità 
 

 Italiana 

Data di nascita 

 

 29 APRILE 1980 
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ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

• Date (da – a)  Da Febbraio 2011 al 30 Aprile 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 / 

• Tipo di azienda o settore  / 

 

 

 

 

 

• Tipo di impiego 

 Libero professionista 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza nel settore della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, dei rifiuti, delle emissioni in 

atmosfera, delle norme di certificazione volontarie, dell’igiene degli alimenti. Formazione 

HACCP, in materia di salute e sicurezza del lavoro e in materia ambientale (adempimenti 

normativi cartacei ed informatici di gestione dei rifiuti). 

 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 

 

 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

 

 

Dal 31 Dicembre 2018 

Agenzia Regionale Recupero Risorse S.p.A. - Firenze 

 
L'Agenzia è una società in house della Regione Toscana che lavora a supporto delle politiche 

regionali in tema di rifiuti ed energia. Opera in materia di prevenzione della produzione di rifiuti, 

del loro riciclo e recupero e promuove l'efficienza energetica ed il ricorso alle energie rinnovabili, 

nell’ambito più ampio dell’economia circolare e delle politiche di sostenibilità. L’Agenzia inoltre 

svolge attività formativa e informativa su rifiuti ed efficienza energetica rivolta ai cittadini, alle 

imprese e agli Enti Locali. 
 

Dipendente - impiegato tecnico addetto settore rifiuti 
 

Il lavoro serve a garantire alla Regione supporto tecnico per la definizione e il monitoraggio delle 

politiche pubbliche di gestione dei rifiuti e bonifica dei siti inquinati, nonché per la promozione di 

buone pratiche su riciclo e riduzione dei rifiuti. Inoltre, vengono raccolti, verificati ed elaborati i 

dati sul ciclo dei rifiuti urbani in Toscana e in particolare su produzione, raccolta, recupero e 

smaltimento dei rifiuti urbani, inclusi i dati sul costo dei servizi e sulle tariffe comunali.  

 

Dal 1 Maggio 2015 al 30 Dicembre 2018 

Agenzia Provinciale per l'Energia, l'Ambiente e lo Sviluppo sostenibile S.r.l. - Siena 

 

L'Agenzia è stata costituita dalla Provincia di Siena e dai Comuni della provincia di Siena nel 

2003 principalmente per dare attuazione tecnica ed operativa al Piano Energetico Provinciale, 

nonché per fornire ai propri soci consulenza e supporto tecnico per varie attività in campo 

energetico ed ambientale. 
 

Dipendente - impiegato tecnico addetto settore energia e ambiente 

In adempimento al Piano Provinciale di gestione dei rifiuti urbani, approvato con D.C.P. n. 20 del 

1 Marzo 1999, la Provincia di Siena ha chiesto ad APEA S.r.l. di offrire supporto tecnico al suo 

Servizio Ambiente per assicurare le funzioni dell'Osservatorio Provinciale dei Rifiuti. Tale 

supporto tecnico è stato successivamente richiesto anche da diversi Comuni della provincia di 

Siena soci della medesima Agenzia. 

Il lavoro serve a garantire informazioni ed analisi sul ciclo dei rifiuti per coadiuvare gli Enti Locali 

territoriali nell’esercizio delle proprie competenze in tema di pianificazione / programmazione 

oltreché per comunicare le opportune conoscenze ed informazioni a tutti i portatori di interesse, 

sia attraverso un sistema informativo (rete internet e banche dati) sia attraverso pubblicazioni, 

convegni, tavole rotonde ed attività formative vere e proprie. 

 

• Date (da – a)  Da Febbraio 2011 al 30 Aprile 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 / 

• Tipo di azienda o settore  / 

• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza nel settore della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, dei rifiuti, delle emissioni in 

atmosfera, delle norme di certificazione volontarie, dell’igiene degli alimenti. Formazione 

HACCP, in materia di salute e sicurezza del lavoro e in materia ambientale (adempimenti 

normativi cartacei ed informatici di gestione dei rifiuti). 

 

• Date (da – a)  Dal 1 Aprile 2008 a Febbraio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Termoplast S.r.l. - Gambassi Terme (FI) 

• Tipo di azienda o settore  Produzione di film in polietilene per i settori food e flexible packaging. 

• Tipo di impiego  Dipendente 

• Principali mansioni e responsabilità  Quality Manager e Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale. 
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• Date (da – a)  Dal 12 Ottobre 2007 al 31 Marzo 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Unicoop Firenze - Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Grande distribuzione organizzata 

• Tipo di impiego  Stage 

• Principali mansioni e responsabilità  Percorso formativo orientato a costituire figure professionali per ruoli operativi, gestionali, 

organizzativi e tecnico-economici da impiegare nel settore della grande distribuzione 

organizzata. 

 

• Date (da – a)  Dal 22 Agosto 2005 all’11 Dicembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Servizio Politiche Ambientali, Salute, Sicurezza e Privacy - Settore Prevenzione e Protezione 

della Banca Monte dei Paschi di Siena - Siena 

• Tipo di azienda o settore  Bancario 

• Tipo di impiego  Stage 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione di un progetto avente lo scopo di comporre un sistema di rating basato sulla 

rilevazione di aspetti specifici di sicurezza, salute e ambiente all’interno di ogni singola Unità 

Operativa della Banca MPS e di attribuire ad ognuna di esse un punteggio secondo una scala di 

valori di riferimento. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dal 12 Dicembre 2005 a Ottobre 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli studi di Siena - Facoltà di Economia in collaborazione con il Ministero 

dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare - Siena 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Attività didattica organizzata in tre Macroaree formative (economica, giuridica, ambientale), 

suddivise in aree didattiche e in laboratori, e stage effettuato presso l’Autorità di Ambito 

Territoriale Ottimale 8 di Siena con l’elaborazione di un paper finale dal titolo “Predisposizione di 

indicatori sintetici per la caratterizzazione della performance ambientale di un Sistema Integrato 

di Gestione di rifiuti urbani”. 

• Qualifica conseguita  Master universitario 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Master Universitario di I° livello in “Pianificazione, Gestione e Controllo del Settore Idrico e del 

Settore dei Rifiuti”. 

 

• Date (da – a)  2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli studi di Siena - Facoltà di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali - Siena 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Citologia ed istologia, Anatomia comparata, Biologia dello sviluppo. 

• Qualifica conseguita  Esame di Stato 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Esame di Stato: Idoneità per l’abilitazione all’esercizio della professione di biologo avvenuta 

nella prima sessione dell’Anno 2005 con votazione 134/150 e iscrizione all’Albo Professionale 

Sezione A con numero d’ordine 062934. 

 

• Date (da – a)  8 Marzo 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli studi di Siena - Facoltà di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali - Siena 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Nel 2004, in qualità di studente interno, comincia a frequentare i laboratori del Dipartimento di 

Scienze Ambientali dell’Università di Siena ed inizia ricerche sugli effetti biologici 

dell’inquinamento da metalli nell’Antartide continentale, sulla distribuzione delle comunità di 

crittogame e microinvertebrati e sulle interazioni tra le componenti biotiche ed abiotiche degli 

ecosistemi in modo da poter rilevare e prevedere i possibili effetti dei cambiamenti climatici. 

• Qualifica conseguita  Laurea magistrale (quinquennale) 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Laurea in Scienze Biologiche con una tesi sperimentale dal titolo “Influenza di fattori climatici ed 

ambientali sulla composizione dei licheni antartici” con votazione 110/110 e lode. 
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• Date (da – a)  Dall’anno scolastico 1994/1995 all’anno scolastico 1998/1999  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Liceo Scientifico Statale “Alessandro Volta” - Colle Val d’Elsa (SI) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Scientifica 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Diploma di Maturità Scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico Statale “Alessandro Volta” 

di Colle Val d’Elsa (Si) nell’ Anno Scolastico 1998/99, con votazione 85/100. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

  Attestato del corso qualificato KHC e promosso da TUV Italia per Valutatore di parte 

seconda e terza di Sistemi di Gestione per la Qualità 

 Attestato del seminario di aggiornamento sulla norma UNI EN ISO 9001 ed. 2008 

 Attestati dei corsi qualificati dalla Regione Toscana e dall’Ente Bilaterale EBINFOS per 

R.S.P.P. - Moduli A, B e C 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  OTTIMA 

• Capacità di scrittura  OTTIMA 

• Capacità di espressione orale  OTTIMA 

 

ALTRE LINGUE 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  MOLTO BUONA 

• Capacità di scrittura  MOLTO BUONA 

• Capacità di espressione orale  MOLTO BUONA 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Attitudine a svolgere lavori di gruppo, capacità di presiedere meeting, spiccate capacità 

relazionali. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Volontario Soccorritore di Livello Avanzato. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  Microsoft Office per Windows 

 Outlook Express 

 Programma di statistica Statsoft Inc. per Windows 98 

 Programma di grafica Sigma 

 Programma gestionale Ad Hoc Enterprise 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Buone capacità di disegno artistico. 

 

 



Pagina 5 - Curriculum vitae di 

BARTALINI GIANNI 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Competenze acquisite presso il Dipartimento di Scienze Ambientali dell’Università degli studi di 

Siena 

 Determinazione qualitativa e quantitativa dei metalli in tracce in campioni biologici, di acqua, 

suoli e sedimenti, mediante Spettrofotometria di Assorbimento Atomico e/o Spettrometria di 

Emissione al Plasma. 

 Determinazione dei parametri chimico–fisici delle acque (pH, conducibilità, ossigeno 

disciolto ecc.) e degli ioni in soluzione acquosa tramite cromatografia ionica (HPLC, 

rilevatore conduttimetrico). 

 Determinazione quantitativa del carbonio organico (metodo Walkley and Black) e dell’azoto 

totale (metodo Kjeldahl). 

 Tecniche di campionamento e di analisi dei bioaccumulatori di inquinanti ambientali 

persistenti. Utilizzo dei macroinvertebrati bentonici come bioindicatori della “qualità delle 

acque” mediante l’Extended Biotic Index (E.B.I.). 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi dell’art. 13 

del Decreto Legislativo 30 Giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati 

personali" e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 

 

                    FIRMA  

                 f.to Gianni Bartalini  

  

  


