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SELEZIONE PUEBLICA PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO Di N. 1 UNITA’ NEL PROFILO
PROFESSIONALE DI “COLLABORATORE TECNICO - GIARDINIERE” CAT. B3,

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

VERBALE N.1

Il giorno ventuno del mese di marzo delf’anno duemilaventidue (21.03.2022), alle ore 12,00 in $an Gimignano, presso
la Sede Comunale ~ Palazzo della Cancelleria,

| sottoscriti componenti della Commissione Giudicatrice della selezione in oggetto, nominata con determinazione n.
71 del 16/02/2022 a firma del Responsabile del Servizio Personale, nelle persone dei signori:

Ing. Valentina Perrone Presidente

Dott. Mario Gamberucci Esperto

Geam. Filippo Rinaldi Esperto

Sig.ra irene Nencioni Segretario Verbalizzante

Presa visione dell’'elenco dei partecipanti come da determinazione n. 69 del 16.02.2022 di approvazione dei candidati
ammessi con riserva alla selezione in oggetto

DICHIARANO

che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed 1 concorrenti ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di
procedura clvile e lo sottoscrivono

L PRESIDENTE
Ing. Valentina Perrone

GLI ESPERTI
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
N Sig.ra Irene Nencioni
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Successivamente
LA COMMISSIONE

Presa visione

- deli'atto di indizione del concorso e del regolare avviso oltreché del sisterna disciplinatorio di riferimenta;

- delavvenuta pubbticazione alf' Albo Pretorio on-line e sul sito internet dell’avviso di selezione;

- della determina n. 65 del 16.02.2022 di approvazione dellelenco dei candidati ammessi con riserva alla selezione In oggetto;

Dispone quanto segue:
CRITER! DI VALUTAZIONE DELLA PROVA DEL CONCORS0

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 30 punt per la prova ed il punteggio viene attribuito in trentesimi (30/30). Come
previsto nel bando di concorso, 1a prova si intendera superata se il concorrente riporterd nella prova la votazione di almeno 21/30.
In ottemperanza a quanto disposto dall’art, 13 del D. Lgs. 14/03/2013 n. 33 e successive mm. e li., di seguito sono descritti | criteri
di valutazione della prova del concorso.

Prova pratica (PROVA UNICA)
In tale prova verra valutats, come indicato nefla tabella esplicativa sotto riportata, oftre alla manualita e capacitd professionale

anche la canoscenza dei dispositivi di protezione individuate (DPI). Costitulra efemento di valutazione anche il tampo di esecuzione
detla prova.
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I} punteggio verrd attribuito a ciascun alemento di valutazione graduando i relativi punteggi in considerazione def grado di
corrispondenza al criterio stesso, La piena corrispondenza viene conseguita al raggiungimento di 30 punti, mentre i sufficiente
grado di corrispondenza viene conseguito al raggiungimento di 21 pund, a partire dal quali la prova si intendera superata.

Nel caso in cui la prova consista nell’esecuzione di pid tracce, il punteggio finale della prova & dato dalla media aritmetica del
puntegglo attribuito a clascuna rispesta o traccia con il metodo in precedenza descritto.

LA COMMISSIONE

alle ore 12,20 decide di ritrovarsi Il giorno della prova pratica {30.03.2022) alle ore 8,00 per la predisposizione delle tracce
contenenti le attivita oggetto della prova e nuilaltro essendovi da deliberare la seduta & tolta, -
Letto, approvato e sottoscritto. /"‘“”M

San Gimignano, 21/03/2022 /

L PRESIDENTE
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