COMUNE DI SAN GIMIGNANO
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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LASSUNZIONE CON CONTRATTi DI FORMAZIONE E LAVORO DI N. 3 UNITA' (di
cui n. 1 unita full time 36 ore setfimanali e n. 2 unita part time verticale 9 mesi 36 ore settimanali) NEL PROFILO
PROFESSIONALE D1 “ISTRUTTORE DI VIGILANZA” CAT. C/C1.

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
VERBALEN. 1

li giorno 24 del mese di febbraio deli’anno duemilaventidue (24.02.2022), alle ore 14,30 si & rlunita in presenza, presso
gli uffici della sede comunale del Palazzo della Cancelleria, la Commissicne esaminatrice della selezione in oggetto.

| sottoscritti componenti della Commissione Giudicatrice della selezione in oggetto, nominata con determinazione n,
87 del 23.02.2022 a firma del Responsabile del Servizio Personale, nelle persone dei signori:

Dott. Mario Gamberucci Presidente

Dott.ssa Edi Salvadori Esperto

Dott.ssa Roberta Pinzi . Esperto

Dott.ssa Sandra Ferri Segretaric Verbalizzante

Presa visione dell’elenco dei partecipanti come da determinazione n. 11 del 14.01.2022 di approvazione dei candidati
ammessi con riserva alla selezione in oggetto

DICHIARANO

che non sussistono situazioni di ingompatibilitd tra essi ed i concorrenti ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di
procedura civile e lo sottoscrivene
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Successivamente, con la presenza di tutti i suot componenti,

LA COMMISSIONE
Presa visione
- deli'atto di indizione del concorso e del regolare awviso oltreché del sistema disciplinatorio di riferimento;
- dellavvenuta pubblicazione alfAlbo Pretorio on-line e sul sito internet dell’avviso di selezione nonché della sua
pubblicazione all'interno della Gazzetta Ufficiale — sezione speciale “Concorsi ed Esami”;
- della determina n. 11 del 14.01.2022 di approvazione dell’elenco dei candidati ammessi con riserva alla selezione in
aggetto;
- del DL n. 44/2021 che alYarticolo 10, comma 9 dispone che "dal 3 maggio 2021 é consentito lo svolgimento delle
procedure selettive in presenza dei concarsi banditi dalle pubbliche amministrazioni nei rispetto di linee gulda validate
‘dal Comitato tecnico-scientifico”;
- del successive “Protocolio” adottato dal Dipartimento della Funzione Pubblica in data 15 aprile 2021 dopo Ia
validazione da parte del CTS nella seduta del 29/03/2021;
- del DL 105/2021 che all’art. 3 prevede che a far data dal 6 agosto 2021 'accesso ai concorsi pubblici sia consentito
esclusivamente ai soggetti muniti di certificazione verde CQVID-19,;

Dispone guanto segue:
PROVA PRESELETTIVA

La commissione ritiene che il numero dei candidati ammessi al concorso sia tale da consentire I'espletamento del
concorso In tempi rapidi e che pertanto non sia necessario far precedere le prove di esame dalla prova preselettiva.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE DEL CONCORSO
La Commissione giudicatrice ha a disposizione 30 punti per ogni singola prova ed il punteggio viene attribuito in
trentesimi {30/30). Le prove si intenderanno superate se il concorrente riportera la votazione di almeno 21/30. La
graduatoria sard formata sommando i voti conseguiti nella prova scritta e nella prova orale,
In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 19 del D. Lgs. 14/03/2013 n. 33 e successive mm. e ii., di seguito sono
descritti i criteri di valutazione delle prove del concorso, ‘

Prova scritta
li punteggio massimo attribuibile sara di trenta punti sulla base dei seguenti criteri:

CRITERIC DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE
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Durante lo svolgimento della prova sara tassativamente vietato consultare gualsiasi documentazione o testo di legge,
utilizzare telefoni cellulari e ogni altro dispositivo elettronica utile a consultare o ricevere informazioni di qualsiasi
natura, inoltre, i candidati non potranno parlare con gli altri candidati e non potranno allontanarsi dal proprio posto se
non in caso assolutamente indispensabiie, If mancato rispetto di tali divieti comporta 'immediata ed irrevocabile
esclusione dalta prova.

Qualunque segno di riconoscimento che possa servire ad identificare I'autore della prova comporterd I'annullamento
delie prove di esame e I'esclusione dalia selezione.

Il punteggio verra attribuito 2 ciascun elemento di valutazione graduando i relativi punteggl in considerazione del
grado di corrispondenza al criterio stesso. La plena corrispondenza viene conseguita al raggiungimento di 30 punt,
mentre il sufficiente grado di corrispondenza viene conseguito al raggiungimento di 21 punti, a partire dai quali la
prova si intendera superata.

Net caso in cui la prova scritta consista nello svolgimento di pil risposte o tracce, il punteggio finale della prova é dato
dalla media aritmetica del punteggio attribuito a ciascuna risposta o traccia con il metodo in precedenza descritto.
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Prova orale
Il punteggio massimo attribuibile sara di trenta punti sulla base dei seguenti criteri:
CRITERIO DI VALUTAZIONE : PUNTEGIO ATTRIBUIBILE

T

Completezza del contenuh trattan

] lnguagglo dada 5punti
La prova orale inoltre comprendera I'accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature ed applicazioni
informatiche pill diffuse e della lingua inglese per le quali verrd espresso un giudizio di idoneitd/non idoneita. A tal fine
la commissione stabilisce che:
- Faccertamento della conoscenza della lingua inglese & finalizzato a verificare che il candidato abbia una discreta
conoscenza dell'inglese e consistera nelia jettura e traduzione a vista di un testo proposto dalla commissione;
- Paccertamento delle conoscenze informatiche é finalizzato a verificare che il candidato abbia una conoscenza
dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche pil diffuse. L'accertamento potra essere effettuato sia
mediante quesiti sia mediante un’applicazione pratica.

Nel caso in cui la prova consista nello svolgimento di pid risposte o tracce, il punteggio finale della prova & dato dalta
media aritmetica del punteggio attribuito a ciascuna risposta o traccia con il metodo in precedenza descritto.

LA COMMISSIONE

Alle ore 16.30 la seduta viene dichiarata chiusa, si dispone la trasmissione del presente Verbale all’ufficio competente
per la pubblicazione nella Sezlone Amministrazione Trasparente/Bandi di Concorso.

La Commissione si aggiorna per il prosieguo dei lavori,

San Gimignano, 24/02/2022
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