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(Schema di) AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 UNITA’
NEL PROFILO PROFESSIONALE DI “OPERATORE TECNICO ESPERTO”- AREA OPERATORI ESPERTI (interamente
riservata agli appartenenti alle categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, della Legge 12 marzo 1999 n. 68)

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE

In esecuzione della deliberazione G.C. n. 13 del 30/01/2023 e smi di approvazione del Piano integrato di attivita
e organizzazione (PIAO) 2023/2025 che assorbe i contenuti del Piano triennale del fabbisogno di personale per lo
stesso arco temporale;
Richiamata la propria determinazione dirigenziale n. .... del .../.../2023 con cui & stato approvato lo schema del
presente awviso;

RENDE NOTO

che & indetta una selezione pubblica per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unita nel profilo
professionale di “Operatore tecnico esperto”- Area Operatori esperti — CCNL Comparto Funzioni Locali,
interamente riservata agli appartenenti alle categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, della Legge 12
marzo 1999 n. 68, e precisamente:

- Orfani e coniugi superstiti di coloro che siano deceduti per causa di lavoro, di guerra o di servizio, ovvero
in conseguenza dell'aggravarsi dell'invalidita riportata per tali cause;

- Coniugi e figli di persone riconosciute grandi invalidi per causa di guerra, di servizio e di lavoro;

- Profughi italiani rimpatriati;

- Care leavers (chi al compimento della maggiore eta vive fuori dalla famiglia di origine sulla base di un
provvedimento dell’autorita giudiziaria);

- Orfani per crimini domestici;

- Vittime di atti di terrorismo o della criminalita organizzata o loro familiari superstiti e categorie a queste
equiparate (Testimoni di giustizia e loro familiari, Vittime del dovere e loro familiari, Personale sanitario
vittima del covid 19, ecc);

- Orfani di Rigopiano;

Non rientrano nella fattispecie coloro che sono iscritti ai sensi dell’art. 1 L. n. 68/1999.

Il trattamento economico & regolamentato dai Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro per il personale del
Comparto Regioni - Autonomie Locali. Gli emolumenti ivi previsti sono soggetti alle ritenute previdenziali,
assistenziali, assicurative e fiscali ai sensi di legge.

I Comune di San Gimignano garantisce pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il
trattamento sul lavoro, ai sensi della legge 125/1991.

Il Settore di destinazione del profilo professionale a concorso & individuato nel Settore Lavori Pubblici e Servizi
per il Territorio (Servizio Manutenzioni) e la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro con il vincitore del
presente concorso avverra secondo la tempistica prevista nella programmazione triennale del fabbisogno di
personale e sara subordinata al rispetto del pareggio di bilancio e dei limiti di spesa stabiliti dalle normative
vigenti.

Competenze/Capacita richieste
La figura professionale di “Operatore tecnico esperto” dovra essere in possesso delle seguenti conoscenze
tecniche di base e comportamentali:
- conoscenza delle norme e dei regolamenti riguardanti il Servizio Manutenzioni;
- conoscenze operative relative a:
@ attivita di pronto intervento in eventi emergenziali e di protezione civile;
@ manutenzione delle strade e della segnaletica stradale verticale;
@ manutenzione di attrezzature, impianti, veicoli, macchine utensili e macchine operative complesse;
@ lavori edili di modesta entita;
@ manutenzione del verde pubblico, per operazioni di sfalciatura, potatura;



