(Schema di) ACCORDO TRA IL COMUNE DI SAN GIMIGNANO ED IL COMUNE DI CERTALDO PER
L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO PER ASSUNZIONI A TEMPO
INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI "EDUCATORE ASILO NIDO" CAT. C.

Il Comune di SAN GIMIGNANO (SI) con sede in San Gimignano, Piazza Duomo, 2 CF e Partita IVA 00102500527
rappresentato dal dott. Mario Gamberucci, in qualita di Dirigente del Settore Servizi Finanziari Mobilita e Farmacia,
domiciliato per la sua funzione presso la sede comunale in Piazza Duomo, 2 a San Gimignano;

E

Il Comune di CERTALDO (Fl), con sede in Piazza Boccaccio, 13 — 50052 CERTALDO (Fl) — CF 01310860489
rappresentato dal dott. Danilo D’Aco, in qualita di Responsabile del Settore Servizi Trasversali, domiciliato per la sua
funzione presso la sede comunale in Piazza Boccaccio n. 13 a CERTALDO (Fl).

Abilitati a stipulare i contratti in nome e per conto del Comune di rispettiva appartenenza, di seguito individuate per
brevita anche come “amministrazioni” o “parte”, che rappresentano ai sensi dell’art. 5, comma 2 del D.Lgs 30 marzo
2001, n.165 e successive modificazioni ed integrazioni”.

Premesso che:

- ’art. 15 del D.Lgs n.241/1990 prevede che le amministrazioni pubbliche possono sempre concludere fra loro accordi
per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;

- L’art. 30 del D.Lgs n.267/2000 dispone la possibilita per gli Enti locali di stipulare tra loro apposite convenzioni per
svolgere in modo coordinato funzioni e servizi determinati;

- L'art. 3 comma 61 della legge 24 dicembre 2003, n.350 prevede che nelle more dell’emanazione del regolamento
previsto dall’art.9 della legge 16 gennaio 2003, n.3 le amministrazioni pubbliche possono utilizzare le graduatorie di
pubblici concorsi in corso di validita approvate da altre amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione,
previo accordo tra le stesse;

- Con I'emanazione del decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni dalla Legge 7 agosto 2012
n.135, il legislatore, con il comma 4bis dell’art.14, ha ribadito la possibilita per le amministrazioni interessate di
attivare I'immissione in servizio dei vincitori di concorso, anche avvalendosi delle graduatorie di altre amministrazioni,
utilizzando quanto prevede I'articolo 3, comma 61 della legge 350/2003 previo accordo tra le amministrazioni;

- il Comune di Certaldo ha fatto richiesta di utilizzare graduatoria gia approvate da enti terzi con riferimento al profilo
professionale di “Educatore asilo nido” categoria giuridica C1 al fine di procedere all’assunzione di unita di personale a
tempo indeterminato;

- Il Comune di San Gimignano dispone di una graduatoria valida nel profilo professionale di “Educatore Asilo Nido”,
categoria giuridica C1, approvata con determinazione dirigenziale n. 286 del 06/06/2022 che intende mettere a
disposizione del Comune di Certaldo al fine di permettere I'attingimento del relativo personale ancora utilmente ivi
collocato;

tra le parti come sopra costituite,
SI STIPULA E CONVIENE QUANTO SEGUE:

le parti approvano la premessa, come parte integrante e sostanziale del presente accordo.

Art.1



OGGETTO E FINALITA’

Ai sensi della disciplina introdotta dall’art.3, comma 61, della Legge 24 dicembre 2003, n.350 il Comune di SAN
GIMIGNANO e il Comune di CERTALDO decidono di sottoscrivere il presente accordo ai fini dell’utilizzazione, da parte
di quest’ultimo, della graduatoria di “Educatore Asilo Nido”, categoria giuridica C1, approvata dal Comune di San
Gimignano con determinazione dirigenziale n. 286 del 06/06/2022 ancora in corso di validita.

Art.2
INDIVIDUAZIONE DELLA CATEGORIA E PROFILO PROFESSIONALE

Il Comune di CERTALDO, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente in materia e nel rispetto della disciplina
regolamentare, si riserva la possibilita di utilizzare la graduatoria degli idonei del concorso pubblico di cui al presente
atto per I'assunzione di posti di pari profilo e categoria giuridica il tutto a decorrere dalla data di sottoscrizione del
presente accordo.

Art. 3
DURATA DELL’ACCORDO

Il presente accordo ha durata limitata al periodo di validita della graduatoria concorsuale di interesse del Comune di
SAN GIMIGNANO, che ne costituisce oggetto e finalita.

Art. 4
MODALITA’ DI UTILIZZO

L’utilizzo della graduatoria avverra nel rispetto della programmazione del fabbisogno di personale del Comune di
Certaldo secondo le disposizioni di legge e regolamentari vigenti. Sono a carico del Comune di Certaldo le verifiche e
gli adempimenti necessari per la formalizzazione dell’assunzione.

Il Comune di Certaldo provvedera a comunicare al Comune di San Gimignano |'avvenuta accettazione della proposta di
assunzione da parte dei candidati interpellati e individuati attraverso il rigoroso rispetto dello scorrimento secondo
I'ordine di graduatoria, a partire dal TERZO classificato.

| candidati assunti presso il Comune di San Gimignano non perderanno la propria posizione in graduatoria per
eventuali assunzioni effettuate dal Comune di San Gimignano ma in caso di ulteriori richieste di utilizzo della
graduatoria da parte di enti diversi, gli stessi non verranno nuovamente avviati.

Art.5
NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo si rimanda al Codice Civile ed alle leggi in materia. Il
presente accordo e esente da imposta di bollo ai sensi del comma 16 — Allegato B — del DPR 26 ottobre 1972, n. 642 e
sara registrato solo in caso d’uso, ai sensi dell’art.5 del DPR 25 ottobre 1972 n.634 e ss.mm.ii.

Letto, confermato e sottoscritto

Per il Comune di SAN GIMIGNANO Per Il Comune di CERTALDO

Dott. MARIO GAMBERUCCI Dott. DANILO D’ACO



